
乡村振兴与城乡融合发展专题研修班

【培训背景】

乡村振兴是事关国家发展的全局性、历史性任务，党的十九大

作出了实施乡村振兴战略的重大部署，发布了打赢脱贫攻坚战的进军

令。乡村振兴战略是习近平新时代中国特色社会主义思想的重要组成

部分，习近平总书记始终把“农业、农村、农民”问题作为关系国计

民生的大事，作出了实施乡村振兴战略的重大部署，为我国做好新时

代乡村振兴工作指明了方向、提供了遵循。

【培训对象】

地（市）、区（县）各级分管农业工作的领导干部及部门负责人

【课程设置】

习近平总书记关于“乡村振兴”工作重要论述；深化农村改革，

激发乡村振兴动力活力；乡村振兴之“五大” 振兴；乡村振兴战略

与集体经济发展；基层自治与乡村治理创新；乡村休闲农业发展；“互

联网+”现代农业等。

【培训地点】

西南大学校内。

【培训师资】

高校学者（以西南大学为主）、党政领导干部、企业高管和智库

行业专家等一流师资资源。

【培训费用】

根据培训人数及具体培训方案而定。



【培训证书】

西南大学颁发的“西南大学培训结业证书”。

【培训方式】

面授学习（理论授课、现场教学、案例教学、情景模拟等）；线

上学习（录播、直播相结合）；混合式教学（面授学习+线上学习）；

送教上门等多种方式可供选择。

【培训保障】

1. 西南大学校内干部培训专用的住宿房间、食堂、多媒体教室，

“吃、住、学”一体化，安全方便。

2. 秉承“热情服务、严格管理、严谨组织”培训服务理念。每个

班配备班主任和班主任助理各 1 名，负责培训班教学安排与学员日常

生活。成立学习小组，建立学习组织，发挥学员自主学习与自主管理，

开设培训论坛，推动老师、学员之间的思想交流与碰撞。

3. 精心设置开学与结业动员会，统一思想，明确学员的培训目标，

帮助学员做好学习心态的调整

【质量监控】

培训班全过程质量管理，保证培训质量

1．培训前：组建项目工作组全程服务，并公布联系方式以及时协

调解决问题；成立班委会，明确班委的工作任务与要求。

2. 培训中：班主任全程跟班听课、监控课堂纪律；专、兼职教学

督导随机听课并提交质评报告；建立微信工作群和质控日报机制进行

全过程实时监管。



3.培训后：将从项目概况、教学安排、学风建设、学员反馈等方

面认真总结培训实施情况，形成该培训项目的质量报告并及时送交培

训委托单位。

【培训案例】

1.重庆市实施乡村振兴战略行动计划试点乡镇党委书记专题培训

班

2.四川省自贡市荣县涉农系统领导干部“乡村振兴”专题培训班

3.广东省潮州市乡村振兴专题培训班

4.四川省自贡市“专业化领导干部培养工程”乡村振兴班


