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“2+1+N”导师组成及工作任务

“2+1+N”导师组成。“2”即根据每位学员产业类型分别遴选2名首席导师牵头做好导师跟踪指导，其中在市农业农村委及直属单位、重庆市内高校和科研院所等机构中公开遴选1名首席导师（实践首席），负责牵头做好跟踪和孵化服务，协调整合各类资源为学员服务；按照“一对一”或“一对多”原则明确1名校内在编老师作为学员的首席导师（学术首席），负责理论和技术支持，并代表培育机构做好沟通协调、后勤保障服务。“1”即为每位学员在其所在区县公开遴选1名实践经验丰富的本地专家或乡村“土专家”“田秀才”为综合导师，进行全产业链指导；“N”即由市农业农村委会同各培育机构建立同时服务6个班的专业导师库，每位学员根据自身需求，在专业导师库中自主选择N名专业导师点对点服务。首席导师、综合导师也可担任专业导师。
导师工作任务：首席导师要做好导师管理和统筹服务工作，且为每位学员至少提供现场指导服务2次（其中，一年内实地回访指导不少于1次），每次现场服务时间不少于3个小时；综合导师为每位学员至少提供现场指导服务1次，每次现场服务时间不少于3个小时；专业导师根据学员技术技能等服务需求不定时开展指导服务。各类导师可同时为多名学员提供指导服务，但每位首席导师最多服务10名学员、每位综合导师最多服务20名学员。市农业农村委会同培育机构公开遴选以上导师。各培育机构完善导师帮扶记录表，做好导师帮扶指导统计（包含但不限于技术指导、政策推介、交流互助、成果转化、组织产品展示展销和竞赛等）。
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